SIND PROF ENF TEC DUCH MAS EMP HOSP CASAS SAUDE RS\PJ n.
92.962.745/0001-50, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). RAQUEL
PAESE;

E

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO SA, CNPJ n. 92.787.118/0001-20,
neste ato representado(a) por seu Diretor, Sr(a). CLAUDIO DAXSIOLIVEIRA e

por seu Diretor, Sr(a). MOISES RENATO GONCALVES PREVEDELE por seu
Diretor, Sr(a). FRANCISCO ANTONIO ZANCAN PAZ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipuland®
condicOes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Tralpalhperiodo de 1°
demaio de 2021 a 30 de abril de 2@3a data-base da categoria em 1° de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) ss(gre
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) PROFISSIONAISENEERMAGEM,
TECNICOS, DUCHISTAS, MASSAGISTAS, EMPREGADOS EM HOSRIS E
CASAS DE SAUDE, com abrangéncia territorial em Porto Alegre/RS.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA TERCEIRA

Estabelecem as partes que para os empregados admitidas depe2tde novembro de
2017, data da entrada em vigor da Lei n° 13.467, de 13 de julho de 2017, serdo
aplicadas as disposi¢coes do artigo 59-A da CLT, especificamentelacdo ao que
dispde seu paragrafo unico, segundo o qual:

a) A remuneracdo mensal pactuada para o regime deldwas de trabalho por
trinta e seis horas de descanso (12x36) abrangegaementos devidos pelo
descanso semanal remunerado e pelo descanso adoere

b) Serdo considerados compensados os feriados trdballm regime de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de desqd2x36) face a auséncia de
trabalho nos periodos de descanso.

CLAUSULA QUARTA

Estabelecem as partes que para os empregados admitidas depb2tde novembro de
2017, data da entrada em vigor da Lei n° 13.467, de 13 de julho de 2017, que passarem



a atuar no regime de doze horas de trabalho por trinta e sessdecdascanso (12x36),
nao serdo pagas horas extras habituais.

CLAUSULA QUINTA

Estabelecem as partes que para os empregados admitidas @epe2tde novembro de

2017, data da entrada em vigor da Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, que passarem
a atuar no regime de doze horas de trabalho por trinta e sessdecdascanso (12x36),

nao sera remunerado o adicional noturno para os periodos de prorrogacéalto tra
noturno, conforme paragrafo Unico do artigo 59-A da CLT.

CLAUSULA SEXTA

Estabelecem as partes que para os empregados admitidas depe2tde novembro de

2017, data da entrada em vigor da Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, que passarem
a atuar no regime de doze horas de trabalho por trinta e sessdecdascanso (12x36),
deverdo ser gozados os intervalos para repouso e alimentacao, éassimalacdo do
periodo do intervalo no horéario cadastrado e no cartdo ponto.

CLAUSULA SETIMA

Estabelecem as partes que para os empregados admitidos atévdmbro de 2017,

data da entrada em vigor da Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, e queveabalha

no turno da noite em regime compensatoério de doze horas de trabathatpar seis

de descanso (12x36) em 11 de novembro de 2017 e que perceberamdstadsieas
extraordinarias habituais, adicional noturno apds as 5 horas e horassoaguzidas,

serdo mantidos os critérios de remuneracao praticados antesadia entr vigor da Lei

n® 13.467, de 13 de julho de 2017, desde que preenchidos o0s requisitos necessarios para
a percepcao do salario condicdo, em relacdo ao trabalho extraoréirtéatmalno em

horario noturno.

Paragrafo Primeiro: O regime de que trata o caput destslda praticado até entéo
para os empregados do turno da noite que trabalham em regime cooredsatoze
horas de trabalho por trinta e seis de descanso (12x36), deixaraptatisado pelo
Hospital Nossa Senhora da Conceicao S.A., sendo considerado em extingao.

Paragrafo Segundo: As condicfes pactuadas nesta clausula dexerdiojeto de

aditamento individual aos contratos de trabalho dos empregados do turntedguroi
trabalham em regime compensatério de doze horas de trabalho poretrssis de
descanso (12x36), para que haja incorporacdo as relacdes de trabaltasntamh o

Hospital Nossa Senhora da Conceicéo S.A.

Paragrafo Terceiro: As disposicfes da presente clausula afbcsen aos empregados
gue estiveram alocados temporariamente no turno da noite em regnpensatoério de
doze horas de trabalho por trinta e seis de descanso (12x36).

CLAUSULA OITAVA



Estabelecem as partes que para os empregados admitidos atéoVérdbro de 2017,
data da entrada em vigor da Lei n® 13.467, de 13 de julho de 2017, e queveabalha
em regime diverso do regime compensatoério de doze horas dédrabaltrinta e seis

de descanso (12x36)em 11 de novembro de 2017, que vierem a ser transfeaidos pa
turno da noite regime compensatorio de doze horas de trabalho poretsefa de
descanso (12x36) a partir da assinatura do presente Acordo Coletivabdéo, serdo
aplicadas as disposicbes do artigo 59-A da CLT e das CLAUSULBBCEIRA,
QUARTA, QUINTA E SEXTA do presente instrumento.

Paragrafo Primeiro: Para que o empregado seja transferidoo parmao da noite em
regime compensatoério de doze horas de trabalho por trinta e sésanso (12x36)
nas condicoes estabelecidas pelo caput desta Clausula, deveradimaaindividual
de adeséo ao presente Acordo Coletivo de Trabalho.

Paragrafo Segundo: As disposi¢des da presente clausula se aggampregados que
estiveram alocados temporariamente no turno da noite seja antiepas de 11 de
novembro de 2017.

CLAUSULA NONA

Aos contratos abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de Trabalhgicamaas
disposices das normas coletivas vigentes, tanto a Convencéo Col€elinabdino da
categoria profissional, bem como os Acordos Coletivos de TrabalhammBle Horas
e do Auxilio Alimentacao.

CLAUSULA DECIMA

Fica expressamente declarado que as novas admissfes e osadagpdegturno do dia
admitidos até 11de novembro de 2017 ou que ndo estejam em regime conipatesator
doze horas de trabalho por trinta e seis de descanso (12x36), desde qute auter
presente acordo, conforme dispde a Clausula Oitava, serdo regidas exgosiveelas
condicbes aqui instituidas. Os empregados do turno da noite admitiddd ale
novembro de 2017 e que integram o quadro atual permanecerdo na mesrte e exa
situacao contratual e juridica em que se encontram, desde que preescleamisitos

para a percepcao do correspondente salario condicao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Especificamente para as parcelas que diferenciam os regguelxados, ndo poderao
0s empregados do turno da noite, admitidos até 11/11/2017, servirem dgrpasadi
para fins de equiparacdo salarial aos demais empregados, ntesegco regime
estabelecido neste ACT para as admissdes a partir de 12/11/2017.

Paragrafo Primeiro: As vantagens incorporadas aos contratos, oesstdat
CLAUSULA SETIMA, se constituem em vantagem pessoal, perssimis ndo
podendo ser estendidas aos demais empregados do quadro do Hospital Nossa Senhor
da Conceicéo S.A.



Paragrafo Segundo: Todas as contratacdes ou as transferéreiasipae realizadas a
partir do marco de 11/11/2017 observardo o regime fixado na CLAUSULA
TERCEIRA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
As disposicdes do presente Acordo Coletivo de Trabalho, findo o prazo dgéna,

poderdo ser revistas total ou parcialmente, sendo indispensavgliaggquer hipotese,
termo aditivo expresso firmado pelos acordantes ou novo acordo coletivo de trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

As partes acordantes, bem como os empregados beneficiados, devargelacboa
aplicacdo e observancia do disposto neste Acordo Coletivo de Trabatiarabeas
partes que os termos do presente Acordo Coletivo de Trabalho decorcemcdssdes
mutuas, fruto de amplo debate na Mesa Permanente de Negociacdo do SUS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Eventuais controvérsias serdo dirimidas na Justica do Trabalho de Porto Alegre.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

As disposicOes do presente instrumento foram pactuadas consideramimas do
artigo 611-A da CLT e estdo em conformidade com a referida norma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Este documento firmado pelas partes devera ser registraddemasMEDIADOR, da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do MinistérieBcdaomia, para o0s
efeitos da publicidade, cabendo as entidades sindicais a raalidasta obrigacdo de
fazer.



